
 
 
 
 
 
 

Dauerausschreibung Brandmeister/innen 
 
 

Wir suchen Im Bereich der Feuerwehr und des Rettungsdienstes der Stadt 
Dorsten besteht wiederkehrend Bedarf an 
 
 

Feuerwehrtechnischen Beamten 
- Bes. Gr. A 7 bis 9 LBesG – (m/w/d) 

 
 
Die Besoldung erfolgt entsprechend ihrer Qualifikation. Teilzeitarbeit 
ist nicht möglich. 
 

Ihre Aufgaben Die Feuerwehr Dorsten ist eine freiwillige Feuerwehr mit  
hauptamtlichen und ehrenamtlichen Kräften, Dienststelle des 
Vorbeugenden Brandschutzes und führt neben dem Brandschutz den 
Rettungsdienst und Krankentransport durch. 

 
Ihre Qualifikation Alle Bewerber/-innen müssen die Laufbahnprüfung für das zweite 

Einstiegsamt der Laufbahngruppe 1 des feuerwehrtechnischen 
Dienstes (früher "mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst") 
einschließlich der Ausbildung zum/zur Rettungssanitäter/-in 
nachweisen, für den Einsatzdienst gesundheitlich uneingeschränkt 
tauglich (einschließlich G 26.3) und körperlich beweglich sein. Die 
Fahrerlaubnis der Führerscheinklasse C bzw. II ist erforderlich. 
Bewerber/innen mit der Anerkennung als Notfallsanitäter/innen 
werden bevorzugt. 
 
Für die Einweisung in eine Planstelle nach Besoldungsgruppe A 8 
LBesG ist zusätzlich die Ausbildung zum Feuerwehrtaucher der Stufe 
2 und zum Sondermaschinisten (Drehleitermaschinist und Kranführer 
für Ladekräne) nachzuweisen. 
 
Mit der Ausbildung zum hauptamtlichen Gruppenführer ist die 
Einweisung in eine Planstelle nach Besoldungsgruppe A 9 LBesG 
möglich. 
 
Bewerber/-innen sollten in Dorsten oder ortsnah wohnen. 
Teamfähigkeit, kameradschaftliche Zusammenarbeit (auch mit den 
ehrenamtlichen Kräften der Feuerwehr) werden vorausgesetzt. 
Wünschenswert ist die Mitgliedschaft in der ehrenamtlichen 
Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Dorsten. 
 

Ihre Bewerbung Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Frauen 
bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 



 

Schreiben Sie uns Ihre Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen sowie 
lückenlosen Tätigkeitsnachweisen senden Sie bitte an 
 
Stadt Dorsten – Personalabteilung 
Postfach 21 02 65 
46269 Dorsten 
 
Bitte verwenden Sie keine Schnellhefter oder Klarsichthüllen. Mit der 
Zusendung der Bewerbung erklären sich die Bewerber/innen 
gleichzeitig einverstanden, dass vorübergehend erforderliche Daten 
im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Sofern 
Ihnen eine schriftliche Absage zugeht, werden Ihre 
Bewerbungsunterlagen drei Monate aufbewahrt und anschließend 
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften vernichtet. 
Die Unterlagen können hier bis zu diesem Zeitpunkt persönlich 
abgeholt oder gegen einen beigefügten freigemachten Rückumschlag 
zurückgesandt werden. 
 
Telefonische Auskünfte erhalten Sie unter: 
02362 66-3413 (Herr Schnigge). 
 
Mehr über Dorsten erfahren Sie unter www.dorsten.de. 
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